
Mit einer Bilanzsumme von 1 Mrd. Euro und über 150 engagierten Mitarbeitenden zählen wir zu den  
leistungsstarken und erfolgreich selbstständigen Genossenschaftsbanken in Baden-Württemberg. Innerhalb 
unseres Geschäftsgebietes sind wir Marktführer und verlässlicher Finanzpartner für über 35.000 Kunden. 
Unser Hauptsitz liegt in der Stadt Möckmühl im nördlichen Landkreis Heilbronn. 

Im Zuge einer altersbedingten Nachfolgeregelung suchen wir ab 2028 ein

Vorstandsmitglied Produktion und 
Steuerung (m/w/d)

	 In einem gleichberechtigten Vorstandsgremium engagieren Sie sich gemeinsam 
	 mit Ihrem Kollegen in der strategischen Ausrichtung sowie Zukunftssicherung 
unseres Hauses und setzen die positive Entwicklung weiter fort. Ressortseitig sind Sie zuständig für den 
kompletten Betriebsbereich. Neben der Markunterstützung Aktiv und Passiv zeichnen Sie verantwortlich für 
die Gesamtbanksteuerung, sowohl im Hinblick auf die Bilanz- und Ertrags- als auch die Kapital- und Risiko- 
struktur des Instituts. Die risikoorientierte Beurteilung, Überwachung und Steuerung des Kreditportfolios 
gehört zu Ihren Aufgaben. Der Verantwortungsbereich umfasst zudem die Interne Revision, die Abteilungen 
Personal und IT/Organisation sowie das gesamte Beauftragtenwesen. In Ihrer Funktion übernehmen Sie 
Verantwortung für die Region und nehmen gerne Repräsentationsaufgaben wahr. 

	 Ihre Managementqualifikation haben Sie sich als Vorstand eines regionalen 
	 Kreditinstituts oder als erfahrene Führungskraft der zweiten Ebene erfolgreich 
angeeignet. Die Geschäftsleiterqualifikation nach § 25c KWG wird vorausgesetzt. Zudem verfügen Sie über 
fundierte Erfahrungen, insbesondere in der Marktfolge Kredit sowie der Banksteuerung mit Fokus Risiko-
controlling. Darüber hinaus besitzen Sie eine ausgeprägte Affinität für das Thema Digitalisierung und die 
Optimierung vorhandener Strukturen. Dabei treten Sie als Impulsgeber auf und überzeugen durch analyti-
sche sowie konzeptionelle Begabung und ein ausgeprägtes Prozess-Know-how. Persönlich zeichnen Sie sich 
durch Verantwortungsbewusstsein, Zielorientierung, souveränes Auftreten und hohe Sozialkompetenz aus. 
Eine Wohnsitznahme im Geschäftsgebiet verdeutlicht Ihre langfristige Berufsorientierung.

	 Wenn Sie diese verantwortungsvolle Aufgabe reizt, freuen wir uns auf Ihre  
	 Bewerbungsunterlagen. Diese senden Sie bitte bis 12. Juli 2026 an die von uns 
beauftragte Personalberatung:

			   GenoConsult Baden-Württemberg GmbH 
 			   Frau Dr. Ricarda Reinhardt-Schlecht
			   Heilbronner Straße 41, 70191 Stuttgart
 			   ricarda.reinhardt-schlecht@genoconsult-bw.de

Vertraulichkeit im Umgang mit Ihrer Bewerbung ist für uns selbstverständlich. Für erste Fragen kontak-
tieren Sie bitte Frau Dr. Reinhardt-Schlecht unter Telefon-Nr. 0711 22213-1502.

Ihre Aufgaben 

Ihr Profil 

Ihr Ansprechpartner

Jetzt 
online 
bewerben!

			 

https://genoconsultbw.hr4you.org/applicationForm.php?sid=9&page_lang=de



