
 

Die PSD Bank West eG ist eine rechtlich selbstständige Bank für Privatkunden. Wir sind 1872 aus dem 
damaligen Post-, Spar- und Darlehensverein entstanden. Der Kern unseres über 150-jährigen Erfol-
ges liegt in Werten, die bleiben. Daher handeln wir fair, unkompliziert und offen und fühlen uns durch 
dieses Fundament den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern in unserer Region auch heute noch be-
sonders verbunden. 
 
Motivierte und loyale Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie effiziente Steuerungs- und Reporting-
prozesse sind für uns wesentliche Erfolgsfaktoren. Deshalb suchen wir Sie als 
 

Risiko-Controller (w/m/d) 
 
mit der Möglichkeit zum standortübergreifenden Arbeiten. 
 
Ihre Aufgaben Ihr Profil 

▪ Risikoberichterstattung: Sie erstellen be-

triebswirtschaftliche und MaRisk-bezogene 

Reportings. Dabei geht es uns insbesondere 

um das „Warum“ - Sie analysieren in Ihrem 

Team Abweichungen und machen Entwick-

lungen für die Banksteuerung transparent 

▪ Zentrale Rolle in der Jahresplanung: Sie wir-

ken im Planungsprozess mit und führen im 

Team die verschiedenen Teilaspekte zu ei-

nem stimmigen Gesamtbild zusammen 

▪ Aktive Prozessgestaltung: Wir wollen uns 

ständig weiterentwickeln. Sie tragen zur Op-

timierung der Methoden und Prozesse des 

Risikomanagements bei und hinterfragen 

bestehende Abläufe 

▪ Fundament: Sie haben ein Studium der Wirt-

schaftswissenschaften abgeschlossen oder 

verfügen über eine vergleichbare Qualifika-

tion mit entsprechendem Fachwissen 

▪ Branchenkenntnis & Methodik: Sie kennen 

die Abläufe der bankbetrieblichen Finanz-

prozesse sowie der strategischen und ope-

rativen Zielsysteme. Idealerweise haben Sie 

bereits Erfahrung mit VR-Control oder ähn-

licher Controlling-Software gesammelt 

▪ Analytisches Denken: Sie haben ein Gespür 

für Risiken und können komplexe Daten so 

aufbereiten, dass sie auch für Nicht-Con-

troller verständlich und nachvollziehbar 

sind 

 
Was können Sie erwarten? 

▪ Alle Vorteile einer unabhängigen, regionalen Bank mit 120 Mitarbeitenden: ein breites Aufgabenfeld, 
kurze Entscheidungswege und die Möglichkeit, Verantwortung zu übernehmen  

▪ Einen modernen, zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einer innovativen Bank  

▪ Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot 

▪ Ein aufrichtiges und unterstützendes Team und eine Kultur der Wertschätzung und Anerkennung  

▪ Eine attraktive Vergütung und Flexibilität dank Gleitzeit und der Möglichkeit des mobilen Arbeitens 

 
Herr Bernd Weyer beantwortet gerne Ihre Fragen unter der Rufnummer 0221 2770 540.  
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins unter www.psd-west.de/karriere. 

GEMEINSAM. 
Verstärken Sie 

unser Team. 

EINE BANK. EIN WORT. 
SEIT 1872. 

http://www.psd-west.de/karriere

