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Lassen Sie uns gemeinsam neue Wege gehen. Denn genau das tun wir bei der PENSIONSKASSE 

Deutscher Genossenschaften VVaG. Wir sind eine der Pensionskassen für die betriebliche Altersversorgung 

im genossenschaftlichen Verbund. Zukünftig wollen wir weiter nach vorne gehen und gemeinsam Zukunft 

schaffen. Diese Einstellung spiegelt sich auch in unserem Team und im täglichen Miteinander wider. 

Gemeinsam zahlt sich aus. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als 

Sachbearbeiter Mitgliederbetreuung (m/w/d)

Ihre Aufgaben werden sein:

• In Ihrem Aufgabengebiet sind Sie zukünftig mitverantwortlich für unsere Kunden, dazu zählen unsere 

Mitglieder, Leistungsempfänger, Arbeitgeber und die Personalabteilungen unserer Mitgliedsunternehmen

• Sie arbeiten aktiv in unserem Team mit, beraten unsere Mitglieder und Interessenten 

• Sie sind zuständig für Angebote, Neuverträge, Vertragsänderungen und -abläufe

• Die Durchführung der monatlichen Rentenzahlung als auch die Auszahlung von Kapitalabfindungen gehören 

zu Ihrem Aufgabengebiet

• Sie unterstützen auch im Bereich der Buchhaltung 

• Ihre Vorschläge zur Verbesserung von Prozessen und eine aktive Mitarbeit bei Projekten sind gefragt

Ihr Profil bringt das mit:

Unsere Benefits für Sie:

• Umfassende Einarbeitung: ein vielseitiges Aufgabenumfeld wartet auf Sie

• Mobiles Arbeiten: Flexible Arbeitszeiten daheim und im Büro

• Arbeitszeiten: Zeiterfassungssystem mit Gleitzeit

• Urlaub: 30 Tage Urlaub & zusätzlich arbeitsfreie Tage (24.12. und 31.12.)

• Arbeitsvertrag & Vergütung: Unbefristeter Arbeitsvertrag und Gehaltsentwicklung in Anlehnung an 

den Tarifvertrag für die private Versicherungswirtschaft, zusätzlich Weihnachts- und Urlaubsgeld plus 

betriebliche Altersversorgung sowie weitere Leistungen

• Mobilität: Verkehrsgünstige Lage, kostenfreie PKW-Parkplätze und überdachte Fahrradstellplätze

• Kulinarik: Umliegend findet sich einiges & bei naheliegenden genossenschaftlichen Unternehmen 

stehen uns die Betriebsrestaurants zur Verfügung 

• Weiterentwicklung: Ausbildung & Förderungen durch interne und externe Qualifizierungsmaßnahmen

• Familie & Beruf: Alles lässt sich lösen, sprechen Sie mit uns über Ihre Vorstellungen

Interessiert? Dann werden Sie Teil unseres Teams. Offene Fragen beantworten wir Ihnen gerne 

vorab telefonisch und über Ihre Bewerbung freuen wir uns jetzt schon: Hubertus Roß, 0251 74 998 19, 

karriere@penkadg.de

• Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder abgeschlossenes Bachelor-Studium

• Gute Anwenderkenntnisse in MS Office 

• Ein gutes Zahlenverständnis sind von Vorteil

• Freude an der digitalen Weiterentwicklung von Prozessen

• Eine strukturierte, sorgfältige und teamorientierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab

Kundenbetreuung macht Ihnen Freude? Im Team arbeiten 

macht Ihnen Spaß? Dann sind Sie bei uns genau richtig. 

Wir suchen ab sofort Verstärkung in unserem Team.


