Weil unsere WA nicht ohne die entsteht,

die sie vorantreiben.

Morgen
kann kommen.

Die VR Bank Schwabischer Wald eG ist eine moderne, leistungsstarke und
regionalverwurzelte Genossenschaftsbank. Die Néhe zu unseren Mitgliedern und
Kunden, sowie die Verantwortung fir die Region sind uns wichtig. Als Qualitatsanbieter
von Finanzdienstleistungen liegt der primdre Fokus auf dem Kundengeschaft. Die
Innenrevision ist dabei ein wichtiger Baustein zur Sicherstellung zahlreicher interner und
externer Qualitatsanforderungen.

Zum nachstméglichen Zeitpunkt ist die Stelle eines Innenrevisors (m/w/d) in Vollzeit
neu zu besetzen.

Die Stelle beinhaltet die ziel- und ergebnisorientierte Uberpriifung der Betriebs- und
Geschéaftsabldaufe im Rahmen des internen Kontrollsystems. Dieses erfolgt unter
Berticksichtigung der gesetzlichen, aufsichtsrechtlichen, satzungsmaBigen und
sonstigen internen Vorschriften und Anweisungen.

Zu den Aufgaben gehéren schwerpunktmafig:

e Durchfliihrung der zugeordneten Prifungshandlungen gem. Priifungsplanung

e Analyse und Bewertung von Geschaftsprozessen sowie Identifizierung von
Risiken und Schwachstellen

e Ableitung von Handlungsempfehlungen und Berichterstattung im Rahmen des
definierten Berichtswesens

e Projektbegleitende Priifung bei wesentlichen Projekten

e Uberwachung und Kommunikation der fristgerechten Abarbeitung von
festgestellten Mangeln

e Vorbereitung und Koordination der Zusammenarbeit mit externen Priifern und
Spezialisten



Weil unsere / U5l nicht ohne die entsteht,
die sie vorantreiben.

Eine abgeschlossene Berufsausbildung zum/-r Bankkaufmann/-frau, ein fachbezogenes
Studium oder vergleichbare kaufméannische Aus- und Weiterbildung ist Voraussetzung.

Die Ausschreibung richtet sich auch an Bewerber/innen ohne Vorkenntnisse. Es besteht
die Md&glichkeit im Rahmen eines Entwicklungsplanes die Qualifikation zur Innenrevision
grundlegend unter Einbindung unserer genossenschaftlichen Bildungseinrichtungen
aufzubauen. Aufgrund der aktuell bestehenden Auslagerung besteht fir die
Qualifizierung ausreichend Zeit.

Bewerber sollten Uber ein ausgepragtes, analytisches Denkvermégen mit schneller
Auffassungsgabe sowie Uiber Durchsetzungskompetenz mit I6sungsorientiertem und
bereichslibergreifendem Denken verfligen. Sie sollten Interesse an einer langfristigen
Entwicklung im Bereich der Innenrevision sowie Bereitschaft zur kontinuierlichen
Weiterbildung mitbringen.

lhre Bewerbung (Motivationsschreiben & Lebenslauf) richten Sie bitte digital bis
12. Mérz 2025 an bewerbung@vrbsw.de.

Fur weitere Fragen steht unser Ressortvorstand Oliver Seibold, absolut diskret und
vertraulich, gerne zur Verfliigung.

Mit freundlichen GrifBen

Der Vorstand



