
Weil unsere
nicht ohne die entsteht,
die sie vorantreiben.

volksbank-rottweil.de

Machen Sie mit und bewerben Sie sich als

Teamleiter:in 
Marktfolge Aktiv (m/w/d) 

Ihre Aufgaben
• Fachlich-organisatorische Leitung des Teams Marktfolge Aktiv mit ca. 10 Mitarbeitenden im 

Privat- und Firmenkundengeschäft• 
•  Koordinierung der Marktfolgearbeiten und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung 

und Optimierung der Kreditprozesse• 
•  Unterstützung des Marktes bei spezifischen Kreditfragestellungen
•  Eigenverantwortliche Kreditentscheidungen im Rahmen der erteilten Kompetenzen
•  Auswertung, Analyse und Beurteilung der wirtschaftlichen Verhältnisse
•  Erstellung von Ratings, Kredit- und Sicherheitenverträgen
•  Mitarbeit in abteilungsbezogenen Projekten
i

Ihr Profil
•  Eine abgeschlossene Ausbildung als Bankkaufmann/-kauffrau oder eine vergleichbare Qualifikation
•  Berufserfahrungen in der Bearbeitung von Firmen- und Gewerbekundenkrediten, 
 idealerweise Erfahrung in Bauträger- und Projektfinanzierungen• 

•  Erste Führungserfahrungen 
•  Hohes Maß an Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und umsetzungsstarkem Handeln  
•  Digitale Affinität 
i

Was wir bieten
• Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabengebiet
• Möglichkeit für mobiles Arbeiten
• Die Förderung Ihrer persönlichen und fachlichen Entwicklung
• Einen sicheren Arbeitsplatz und moderne Zusatzleistungen bei einer TOP-Genossenschaftsbank
• Ein engagiertes, wertschätzendes und motiviertes Umfeld
i

Bei uns werden Sie Teil einer starken genossenschaftlichen Gemeinschaft, in der Sie immer eine*n
Ansprechpartner*in auf Augenhöhe finden. Und in der Sie Klartext reden können, statt sich zu verbiegen.
Unser Ziel: uns gemeinsam immer weiterzuentwickeln.

Das klingt nach einem guten Plan für Ihre berufliche Zukunft? Dann bewerben Sie sich bei uns!

Christine Mathieu
Leiterin Personalmanagement
christine.mathieu@volksbank-rottweil.de
Telefon-Nr. 0741 474-102
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