Im Auftrag der Bensberger Bank eG, einer regional fest verankerten Genossenschaftsbank mit attraktivem Geschafts-
gebiet, begleitet 4P Consulting die Besetzung der Leitung Produktion (m/w/d) im Rahmen einer Nachfolge. Die Bens-
berger Bank steht fiir qualifizierte, bedarfsgerechte Losungen fiir Mitglieder und Kunden. Genossenschaftliche Werte
wie Fairness, Partnerschaftlichkeit und Zuverlassigkeit pragen die Zusammenarbeit auf allen Ebenen. Zur nachhaltigen
Starkung ihres Erfolgs sucht die Bensberger Bank eG eine unternehmerisch handelnde und fiihrungsstarke Personlich-
keit, die die strategische Weiterentwicklung zielgerichtet und mit Uberzeugung vorantreibt.

lhre Aufgaben

Als Bereichsleitung Produktion verantworten Sie das gesamte risikorelevante und nicht risikorelevante Kreditgeschaft
auf Grundlage der kreditorganisatorischen Richtlinien und Anweisungen des Hauses. Dazu zdhlen unter anderem die
Steuerung und Koordination der Kredit- und Bilanzanalyse, der Kreditsachbearbeitung sowie des Problemkreditma-
nagements. Im Einklang mit allen gesetzlichen und bankaufsichtlichen Anforderungen stellen Sie eine ordnungsge-
maBe und reibungslose Abwicklung des gesamten Kreditgeschifts sicher. Mit Fokus auf Qualitat, Sicherheit und Ge-
schwindigkeit treiben Sie die kontinuierliche Weiterentwicklung der Kreditprozesse voran, bringen Ihre Kreditkompetenz
im Rahmen des Zweitvotums ein und klaren kreditfachliche Grundsatzfragen. Neben diesen Themen verantworten Sie
auch die Marktfolgeprozesse des Wertpapiergeschafts.

Als Bereichsleitung gehort die disziplinarische und fachliche Fiihrung der Mitarbeitenden in lhrem Bereich zu den Auf-
gaben. Dariiber hinaus bringen Sie sich als Teil des Flihrungskreises aktiv in die strategische und organisatorische Wei-
terentwicklung lhres Bereichs und der Gesamtbank ein und ibernehmen dabei auch die Leitung interner Projekte. Der
Bereich Produktion steht als echter Partner des Vertriebs fiir eine Zusammenarbeit, die schnell, reibungslos und am
Kunden orientiert ist sowie die Digitalisierung der Kreditprozesse konsequent vorantreibt. Selbstverstandlich ist die
Stelle mit einer Prokura ausgestattet.

lhr Profil

Sie verfiigen Uber mehrjahrige Erfahrung im Kreditgeschaft und haben Ihre Flihrungsqualitaten bereits erfolgreich
unter Beweis gestellt. Idealerweise verfiigen Sie iber ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium und tiber-
zeugen durch eine selbststandige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise. Ihre Teamfahigkeit, Ihr Engagement
und lhr,Blick Gber den Tellerrand hinaus® starken Ihr Profil als gewinnende und starke Fiihrungskraft. In Veranderungs-
prozessen holen Sie andere gut ab und begleiten sie in einem dynamischen und fordernden Wettbewerb. Die Zusammen-
arbeit mit dem Marktbereich leben Sie partnerschaftlich und auf Augenhdhe.

lhre Benefits

Sie erwartet ein Arbeitsumfeld, in dem kollegiales Miteinander, gegenseitige Anerkennung und eine offene Kommu-
nikationskultur keine Worthilsen sind, sondern den Alltag pragen. Neben einem Dienstwagen, einem attraktiven value-
Net-Programm mit Jobrad und Gesundheitsangeboten sowie einer betrieblichen Altersvorsorge profitieren Sie von
flexiblen Arbeitszeiten und einer gelebten Work-Life-Balance. Individuelle Fach- und Fiihrungsweiterbildung férdert
Ihre persdnliche Entwicklung gezielt und nachhaltig. Ein engagiertes, erfahrenes Team sowie ein Vorstand, der Fiihrung
partnerschaftlich und auf Augenhdhe versteht, runden das Bild ab.

Wenn Sie Interesse an dieser anspruchsvollen und perspektivreichen Tatigkeit haben, dann senden Sie Ihre aussage-
kraftige Bewerbung bitte an Herrn Dirk Hérner (hoerner@up-consulting.de).
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